[image: ]
Medellin, fecha xx de xxxxx de 2023

SEÑORES
TRABAJADORES Y JEFES DE PERSONAL

Medellin

REFERENCIA: Día de la familia
Por medio del presente escrito el área de gerencia de la compañía les comunica que en virtud de la Ley 1857 de 2017 la cual establece que los empleadores deberán facilitar, promover y gestionar una jornada laboral semestral a sus trabajadores para que estos puedan compartir con su familia ya que este es el núcleo fundamental de la sociedad ya que es importante que se realice la promoción de valores y se fortalezcan los lazos familiares y sociales, será otorgada esta jornada laboral a la empleada XXXXXXXXXXX de Soluciones BPO el día XX de XXX de 2024. NOMBRE COMPLETO TRABAJADOR
 
Con lo anterior damos cumplimiento a lo impartido en la Ley 1857 de 2017.

Atentamente



______________________                                                                 _____________________                               
Quien solicita:                                                                                         Directora Operaciones
CI:                                                                                                              Johana Chalarca



_________________________________
Dirección administrativa
CI:


Correo electrónico: ventas@solucionesbpo.com




Dirección: Cr. 52 #29a111, Centro Mercantil, Bodega 316. Medellín - Colombia
Teléfonos: 	Medellín: + 57 (4) 5 600 400 	WhatsApp: +57 310 500 7418
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